Eine neue Beratungsstelle in der Uni zeigt internationale Berufsperspektiven auf.

Welt, ich komme!

TEXT TANJA UHDE

EIN PRAKTIKUM IN SPANIEN
MACHEN? NACH DEM STUDI-
UM IM AUSLAND ODER BEI
EINER INTERNATIONALEN OR-
GANISATION ARBEITEN? Stu-
dierende, die sich mit diesen
Gedanken tragen, sind gut be-
raten, sich frithzeitig zu infor-
mieren. Das Gleiche gilt fiir aus-
lindische Studierende, die beab-
sichtigen sich in Deutschland zu
bewerben, Denn wer sich sicher
auf dem globalen Arbeitsmarkt
bewegen mochte, benétige spe-
zielles Wissen und nicht zuletze
interkulturelle Kompetenz.

Die Universitit Géttingen er-
weitert ihre Willkommenskultur
und hat zum August 2015 eine
internationale Karriereberatung
eingerichtet, die aus Studien-
qualitdtsmitteln finanziert wird.
Angesiedelt ist sie beim Career
Service der Uni, der fiir Studie-
rende aller Fachrichtungen eine
Briicke zwischen Studium und
Arbeitswelt bauen méchte.

Wo soll ich hin?

Die neue Stelle wurde mit
Stefanie Heidenreich besetzt; sie
bringt selbst internationale Er-
fahrungen mit und dank ihrer
Zusatzqualifikation ,Deutsch als
Fremdsprache® ist sie mit der
Kommunikation mit Studieren-
den, die gerade erst Deutsch ler-
nen, schr gut vertraut.

WER DAS ERSTE MAL IN DIE
SPRECHSTUNDE VON HEIDEN-
REICH KOMMT, MUSS NOCH
NICHT GENAU WISSEN, OB
SEIN LEBENSLAUF INTERNA-
TIONAL AUSGERICHTET SEIN
SOLL. ,Es geht darum, inter-
nationale Berufsperspektiven
aufzuzeigen und gemeinsam
zu iiberlegen, ob ein Auslands-
aufenthalt den ecigenen Inte-
ressen und Fihigkeiten ent-
spricht“, sagt sie. Sobald kla-
rer ist, in welche Richtung es
gehen soll, kann Heidenreich
weitere Unterstiitzung bieten
und auch gegebenenfalls An-

sprechpartner vermitteln. So
besteht eine Kooperation mit
dem Internationalen Schreib-
zentrum der Universitit. Zu-
sdtzlich zum deutschsprachigen
Bewerbungsmappencheck des
Career Service kénnen Studie-
rende nun vor Ort auch ein
Feedback zu ihren englischspra-
chigen Unterlagen erhalten und
sich iiber das komplexe Bewer-
bungsverfahren der EU infor
mieren.

Internationale Karriereberatung des Career Service der Universitit Gottingen

» Ansprechpartnerin: Stefanie Heidenreich
Tel. 0551391192, stefanie. heidenreich@zvw. uni-goettingen.de
» Offene Sprechzeiten: Di. bis Do, 15 bis 16 Uhr

» Beratung mit Anmeldung; Di. bis Do. 16 bis 17 Uhr und nach Vereinbarung

» Allgemeine Sprechzeiten des Career Service: Mo. bis Do, 10 bis 12 Uhr
» Wo: im Foyer der Studienzentrale, Wilhelmsplatz &, 37073 Gottingen

Vortrag zum Thema ,Leben und Arbeiten in der EU’

» Von: Alumnus Gerhard Hannes Welge

» Termin; 30. November 2015
» Wo: im Horsaal ZHG 103

» Weitere Infos und Veranstaltungen unter:

WWWw.career.uni-qoettingen.de
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Bei Bewerbungen im Ausland
ersetzt heute oft ein Skype-In-
terview das klassische Vorstel-
lungsgespriich. Hierzu bietet der
Career Service Vorbereitungs-
kurse. Eine weitere Kooperation
besteht mit dem Interkulturellen
Kompetenzzentrum der Uni, das
u.a, Workshops zu Aspekten der
Zusammenarbeit in internatio-
nalen Unternehmen im In- und
Ausland anbietet,

Hilfreich kann auch ein Be-
such der Infothek sein, die mit

internationaler  Bewerbungs-
literatur

»Es ist geplant, dass diese

Biicher in Zukunft auch

ausgestattet ist,

als E-Books online zur
Verfiigung stehen®, sagt
Heidenreich. Sie ist allen
' Studierenden gerne da-
/ bei behilflich, individuell
passende  Unterstiitzungs-
angebote zu finden, damit
der Einstieg ins Internationale
bestens gelingt. 4
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