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Die Universitdt Rostock bietet lhnen eine vielfdltige, Startdatum
abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer zum 01122025
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen

und familienfreundlichen Hochschule in einer lebendigen Arbeitszeit

Stadt am Meer. Teilzeit mit 20 Stunden

An der Fakultat fur Agrar, Bau und Umwelt, Lehrstuhl for
Agrarékonomie, besetzen wir vorbehaltlich
haushaltsrechtlicher Regelungen zum 0112.2025 befristet
fUr drei Jahre die folgenden zwei Stellen:

Entgelt
Entgeltgruppe 13 TV-L

Standort
Campus Sudstadt

2 Wissenschaftliche/r
M|TO rbeiter/iﬂ <m/\/\//d> B Ausschreibungsnummer

3 . W 126/2025
Agrarékonomie Befristung

befristet fUr 3 Jahre

Bewerbungsfrist
03.11.2025

FUR WEITERE AUSKUNFTE STEHEN WIR IHNEN ZUR VERFUGUNG:

Personalservice: Fachbereich:
Franziska Braatz Prof. Dr. Sebastian Lakner
Tel.-Nr.: 0381/498-1291 Tel.-Nr.: 0381/498-3260

E-Mail: franziska.braatz@uni-rostock.de  E-Mail: sebastian.lakner@uni-rostock.de
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Forschen auf dem Gebiet der empirischen
6konomischen Analyse der Gemeinsamen
Agrarpolitik der EU mit besonderem
Schwerpunkt auf den
Agrarumweltmafinahmen oder dem
6kologischen Landbau mit dem Ziel der
wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion)

Sammeln und Auswerten von relevanten
empirischen Daten zur Anwendung und
Umsetzung von Umweltpolitiken und/oder
des Okolandbaus in der EU

statistisches und 6konometrisches
Analysieren der Daten zu
Agrarumweltpolitiken

Publizieren der Forschungsergebnisse

wissenschaftliche, forschungsbasierte Lehre
im Umfang von 2 SWS (Ubungen, Tutorien,
etc.) auf den Gebieten
Betriebswirtschaftslehre, Agrarpolitik und
Umweltékonomie, mit dem Ziel Studierende
zu eigenstandiger wissenschaftlicher Arbeit
zu befdhigen

Konzipieren, Vorbereiten, Abnehmen und
Korrigieren von wissenschaftlichen
PrUfungsleistungen der Studierenden

Unterstutzen bei
wissenschaftsorganisatorischen Aufgaben
(Studienorganisation, Gremienarbeit) sowie
bei der Offentlichkeitsarbeit

Organisieren und DurchfUhren von
wissenschaftlichen Veranstaltungen

abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Diplom, Master oder
vergleichbarer Abschluss) in
Agrarwissenschaften oder
Wirtschaftswissenschaften, moglichst mit
agrar- oder umweltékonomischer
Spezialisierung mit mindestens gutem
Ergebnis

Fachkenntnisse im Bereich Agrarékonomie

methodische Kenntnisse im Bereich Statistik/
Okonometrien

Grundkenntnisse der statistischen Software
(Excel, R, Stata, OxMetrics)

sichere Kenntnisse der deutschen Sprache in
Wort und Schrift zum Halten von
deutschsprachigen Lehrveranstaltungen,
sichere Kenntnisse der englischen Sprache

erwartet wird die Bereitschaft, ernsthaft und
engagiert an einem Vorhaben der eigenen
wissenschaftlichen Qualifizierung zu arbeiten
(Promotion sowie eigene wissenschaftliche
Veroffentlichungen)

selbstandige Arbeitsweise, Flexibilitat
hinsichtlich der Arbeitszeit,
Verantwortungsbewusstsein und hohe
Leistungsbereitschaft sowie Bereitschaft zur
Arbeit im Team

Chancengleichheit ist uns wichtig. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter oder gleichgestellter
Menschen sind uns willkommen. Wir streben eine Erhéhung des Anteils von Frauen in Forschung und
Lehre an und bestdrken deshalb einschlégig qualifizierte Frauen sich zu bewerben. Bewerbungen von
Menschen anderer Nationalitdten oder mit Migrationshintergrund begrifien wir.

J Flexible Arbeitszeit -O- 50 Tage
—/. Jahresurlaub

Jahressonderzahlung/
Betriebliche Altersvorsorge



alf N N

FamilienbUro @ Gesundheitsmanagement @ Welcome Center

& Hochschulsport

/\/\ Mobiles Arbeiten

IE?EJ Weiterbildungsmaoglichkeiten
‘ ’

(IT, Sprachen, berufliche Weiterbildung) D
Q Karriereberatung for % cahrradleasin
00O Nachwuchswissenschaftler/innen 9

@ Mensa - Mitarbeitertarif @ Moglichkeit zur Promotion

WEITERE HINWEISE:

Werden Sie Teil des Teams

Die tarifliche Erfahrungsstufe legen wir unter
BeriUcksichtigung Ihrer bisherigen Berufserfahrung Wir freuen uns auf lhre
individuell fest. Bewerbung!

Sofern Sie diese Stelle in Teilzeit austben mochten, ist
dies unter  BerUcksichtigung der  dienstlichen
Anforderungen maoglich.

Die Befristung des Arbeitsverhdltnisses richtet sich nach
§ 2 (1) Wissenschaftszeitvertragsgesetz.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung (Anschreiben,
Lebenslauf, Abschlusszeugnis mit  Angabe der
Abschlussnote) bis spdtestens 03.11.2025. Wir kdnnen
nur Bewerbungen bericksichtigen, die Uber unsere
Homepage eingehen. Dazu senden Sie uns bitte |hre
Unterlagen Uber den Button ,Online-Bewerbung® am
Ende eines Stellenangebots zu. E-Mail-Bewerbungen
konnen wir leider nicht akzeptieren.

Bewerbungsunterlagen, die unvollstandig sind, konnen
im  weiteren Verlauf ~ des  Auswahlverfahrens
unbericksichtigt bleiben.

Bewerbungs- und Fahrkosten kénnen wir leider nicht

Ubernehmen.

Kontakt Service Zertifikate Soziale
Universitat Rostock Impressum Familienfreundliche

18051 Rostock Datenschutz Hochschule HRK-Audit Facebook
Tel.. +49 381498 - 0 Barrierefreiheit You Tube

Lageplan

Medien

Instagram
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