
 

 

 

Geschäftsführer Agrar (m/w/d) 
Gemischtbetrieb an der dänischen Grenze, Schleswig-Holstein 

  
Du möchtest einen Betrieb so führen, als wäre es dein eigener? Du denkst unternehmerisch und magst es 
eigene Entscheidungen zu treffen und Verantwortung zu übernehmen? Dieser landwirtschaftliche Gemischt-
betrieb an der dänischen Grenze in Schleswig-Holstein, ist seit vielen Jahren in der Hand einer kleinen Gesell-
schafter-Gruppe aus der Region. Diese Konstellation ermöglicht es Dir, den Betrieb als Geschäftsführer so-
wohl operativ als auch strategisch zu führen. In der operativen Führung wirst Du von einer weiteren Ge-
schäftsführerin und zwei motivierten Bereichsleitern unterstützt, die Dir den Rücken freihalten. Der wirt-
schaftlich und technisch gut aufgestellte Gemischtbetrieb hält 500 Milchkühe plus Nachzucht. Zudem werden 
1.000 Hektar bewirtschaftet. Eine 1,8 MW-Biogasanlage mit sinnvollem Wärmekonzept rundet das Betriebs-
konzept ab. Die Gesellschafter stehen weiteren Betriebsentwicklungen positiv gegenüber. 

Das bietet Dir der Job 

• Umfangreiche Gestaltungs- und Entscheidungsfreiheiten 

• Attraktives Geschäftsführer-Gehalt mit fixem und erfolgsabhängigem Anteil 

• Großzügiges, modernes Wohnhaus auf dem Betrieb 

• Gute Betriebsstruktur mit zwei motivierten Bereichsleitern 

• Wirtschaftlich starker, breit aufgestellter Betrieb mit weiterem Entwicklungspotenzial 

• Gute Infrastruktur für Familien (Bildung, Gesundheit, etc.) 

• Ferienregion mit Nord- und Ostseenähe, wenige Kilometer bis Dänemark  

Deine Aufgaben 

• Vollverantwortliche operative und strategische Betriebsführung  

• Mitarbeiterführung und -koordination mit Unterstützung der beiden Bereichsleiter 

• Projekte planen und umsetzten, Betriebsentwicklung gestalten 

• Controlling der Produktionskennzahlen 

• Kontinuierliche Verbesserung der betrieblichen Prozesse 

Deine Stärken 

• Kenntnisse in den Bereichen Milchvieh, Ackerbau und Biogas  

• Unternehmerisches Geschick, kaufmännisches Verständnis 

• Eine schnelle Auffassungsgabe und Organisationsstärke 

• Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise 

• Hands-on Mentalität, Bodenständigkeit 
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